
                                            АДМИНИСТРАЦИЯ 
ШЕНКУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 


от  13 марта 2025 г. № 213-па


г. Шенкурск


О внесении изменений в Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляются администрацией Шенкурского муниципального округа Архангельской области, и лицами, замещающими эти должности, применения к ним дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции


В соответствии с пунктом 3.1 части 1, частью 7.1 статьи 8, пунктом 5 части 2 статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», подпунктом 15 пункта 3 статьи 7 областного закона от 26 ноября 2008 года № 626-31-ОЗ «О противодействии коррупции в Архангельской области», постановлением Правительства Архангельской области от 9 апреля 2013 года № 153-пп «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей государственных учреждений Архангельской области, и лицами, замещающими эти должности, применения к ним дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции» администрация Шенкурского муниципального округа Архангельской области постановляет:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляются администрацией Шенкурского муниципального округа Архангельской области, и лицами, замещающими эти должности, применения к ним дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, утвержденные постановлением администрации Шенкурского муниципального округа от 27 апреля 2023 года № 288-па.
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования.

Глава Шенкурского муниципального округа                    О.И. Красникова
































УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации
Шенкурского муниципального округа 
Архангельской области
от 13 марта 2025 г. № 213-па
ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в Правила проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляются администрацией Шенкурского муниципального округа Архангельской области, и лицами, замещающими эти должности, применения к ним дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, неисполнение обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
1. Дополнить новым пунктом 1.1 следующего содержания:
«1.1. Настоящими Правилами также определяется порядок применения к руководителю муниципального учреждения взыскания, предусмотренного пунктами 1 и 2 части 1 статьи 192 Трудового кодекса Российской Федерации, в случае признания руководителем муниципального учреждения факта совершения коррупционного правонарушения и при наличии его письменного согласия на применение к нему взыскания без проведения проверки.».
2. Подпункт 1 пункта 4 изложить в следующей редакции:
 «1) отдел образования администрации Шенкурского муниципального округа Архангельской области - в отношении руководителей муниципальных образовательных учреждений;».
3. Дополнить новыми пунктами 24.1 - 24.7 следующего содержания:
«24.1. С согласия руководителя муниципального учреждения и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения взыскания, предусмотренные пунктами 1 и 2 части 1 статьи 192 Трудового кодекса Российской Федерации, могут быть применены на основании доклада уполномоченных органов, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения такого руководителя муниципального учреждения в порядке, предусмотренном пунктами 24.2 - 24.7 настоящих Правил.
24.2. При обнаружении факта совершения руководителем муниципального учреждения коррупционного правонарушения руководитель муниципального учреждения уведомляется об этом уполномоченными органами посредством направления ему запроса, в котором предлагается представить письменное объяснение по данному факту (далее соответственно - запрос, объяснение).
В запросе указывается перечень документов, которые необходимо представить руководителю муниципального учреждения, срок представления объяснения, а также разъясняется содержание пунктов 24.1 - 24.7 настоящих Правил.
24.3. Уполномоченные органы вместо направления запроса, указанного в пункте 24.2 настоящих Правил, вправе устно проинформировать руководителя муниципального учреждения о факте совершения им коррупционного правонарушения в рамках проведения беседы.
По итогам данной беседы подготавливается протокол (акт), содержащий рекомендации руководителю муниципального учреждения представить письменное объяснение по выявленному факту коррупционного правонарушения, перечень необходимых документов, которые необходимо представить руководителю муниципального учреждения, срок представления объяснения, а также разъясняется содержание пунктов 24.2 - 24.7 настоящих Правил.
24.4. Объяснение, указанное в пунктах 24.2 и 24.3 настоящих Правил, должно содержать:
1) причины совершения коррупционного правонарушения с приложением документов, материалов и (или) их копий, подтверждающих доводы, изложенные в объяснении;
2) признание или непризнание руководителем муниципального учреждения факта совершения коррупционного правонарушения;
3) согласие или несогласие на применение к руководителю муниципального учреждения взысканий, указанных в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 192 Трудового кодекса Российской Федерации, без проведения проверки. При этом конкретное взыскание может не указываться.
24.5. Объяснение составляется руководителем муниципального учреждения в произвольной форме и в письменном виде направляется учредителю муниципального учреждения путем его передачи в уполномоченные органы.
24.6. По итогам рассмотрения объяснения руководителя муниципального учреждения, указанного в пункте 24.4 настоящих Правил, учредителю муниципального учреждения уполномоченным органам подготавливается доклад, в котором излагаются фактические обстоятельства совершения коррупционного правонарушения с учетом объяснений руководителя муниципального учреждения, а также следующая информация:
1) характер и тяжесть совершенного руководителем муниципального учреждения коррупционного правонарушения;
2) обстоятельства, при которых совершено коррупционное правонарушение;
3) соблюдение руководителем муниципального учреждения других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;
4) предшествующие результаты исполнения руководителем муниципального учреждения своих должностных обязанностей;
5) признание (непризнание) руководителем муниципального учреждения факта совершения коррупционного правонарушения и согласия (несогласия) на применение к нему взыскания без проведения проверки;
6) предложение:
а) о применении к руководителю муниципального учреждения взыскания, предусмотренного пунктами 1 и 2 части 1 статьи 192 Трудового кодекса Российской Федерации (в случае признания руководителем муниципального учреждения факта совершения коррупционного правонарушения и при наличии его письменного согласия на применение к нему взыскания без проведения проверки);
б) о проведении проверки, предусмотренной пунктом 3 настоящих Правил (в случае непризнания руководителем муниципального учреждения факта совершения коррупционного правонарушения и (или) отсутствия согласия на применение к нему взыскания без проведения проверки, непредставления объяснений по данному факту, а также представления недостаточных (неполных) объяснений).
К докладу прилагается письменное объяснение руководителя муниципального учреждения, содержащее данные, указанные в пункте 24.4 настоящих Правил.
24.7. Доклад, подготовленный в соответствии с пунктом 24.6 настоящих Правил, направляется для его рассмотрения в соответствующую комиссию.».
4. Дополнить новым пунктом 27.1 следующего содержания:
«27.1. По результатам рассмотрения доклада, указанного в пункте 24.7 настоящих Правил, комиссия принимает одно из следующих решений:
1) рекомендовать учредителю муниципального учреждения применить к руководителю муниципального учреждения взыскания, указанные в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 192 Трудового кодекса Российской Федерации, без проведения проверки;
2) рекомендовать учредителю муниципального учреждения принять решение о проведении проверки в соответствии с пунктом 3 настоящих Правил.».
5. В пункте 29:
1) цифры «27» заменить цифрами «27.1»;
2) дополнить новым подпунктом 3 следующего содержания:
«3) в случаях, предусмотренных пунктом 27.1 настоящих Правил:
а) о применении к руководителю муниципального учреждения взыскания, указанного в пунктах 1 и 2 части 1 статьи 192 Трудового кодекса Российской Федерации, без проведения проверки;
б) о проведении проверки в соответствии с пунктом 3 настоящих Правил.».
6. Дополнить новыми пунктами 38 и 39 следующего содержания:
«38. В случаях, предусмотренных частями 1 и 2 статьи 13.5 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», доклад о невозможности привлечения руководителя муниципального учреждения, в отношении которого проводится проверка, к ответственности за совершение коррупционного правонарушения, доклад о невозможности завершения проверки в отношении указанного руководителя муниципального учреждения подготавливаются не позднее дня, следующего за днем освобождения от должности (прекращения полномочий) руководителя муниципального учреждения, в отношении которого проводится проверка. В случае если этот день приходится на день, признаваемый в соответствии с законодательством Российской Федерации выходным или нерабочим праздничным днем, доклады, указанные в первом предложении настоящего пункта, подготавливаются не позднее следующего за ним рабочего дня.
39. В случаях, предусмотренных частями 1 и 2 статьи 13.5 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», материалы, полученные после завершения проверки и в ходе ее осуществления, в трехдневный срок после освобождения от должности (прекращения полномочий) руководителя муниципального учреждения направляются учредителем муниципального учреждения в органы прокуратуры Российской Федерации.».

